Krajenka, 08.08.2022 r.

Notatka ze spotkania konsultacyjnego (5)
- Krajenka

spotkania realizowane w ramach dzialalnos$ci
Lokalnej Grupy Dzialania Krajna Zlotowska

Strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢ ,,LSR”

Termin: 08.08.2022 r.
Miejsce: Krajenski Osrodek Kultury, ul. Rynek 1, Krajenka
Czas: 15:30 — 16:45 (1,15h)

Liczba uczestnikow: 22

Spotkanie rozpocze¢ta p. Aleksandra Sawicka Zastepca Burmistrza Gminy i Miasta
Krajenka, ktora przywital wszystkich zgromadzonych oraz przedstawita gtowny cel spotkania.
Przedstawiata takze reprezentacje Lokalnej Grupy Dziatania Krajna Ziotowska, osoby obecne na
spotkaniu konsultacyjnym.

Nastepnie oddata glos Dyrektorowi LGD p. Markowi Romaniec, ktory opowiedziat o
zatozeniach programowych na nowy okres dziatalnosci LGD. Wspomnial réwniez, ze w biezacej
dziatalnosci LGD do rozdysponowania sa jeszcze srodki rzgdu 4 mln ztotych. Zostaty przedstawione po
krotce projekty i dziatania realizowane przez LGD.

Ponadto nawigzano do Programu LIDER, w ktorym to ok. 50% dostepnych $rodkow byto
dedykowanych dla przedsiebiorcow (zatozenie odgérne), w tym na rozwoj lokalnych firm. Samorzady
w dotychczasowych formach wsparcia finansowego mogly sigga maksymalnie po 40% $rodkow na
realizacje zaplanowanych przedsiewzie¢. W nowej perspektywie raczej nie bedzie takie ograniczenia.

Podczas spotkania wybrzmiato, ze dotychczasowe dziatania LGD opieraly si¢ na
monofunduszowosci, jednak kolejna perspektywa umozliwia szersze dzialania LGD z uwagi na fakt
mozliwosci siegania po $rodki, m.in. z programu regionalnego, tj. Fundusze Europejskie dla
Wielkopolski na lata 2021 — 2027 (EFS 2021+).

Nastegpnie p. Katarzyna Dudzic (osoba wspierajgca przy tworzeniu LSR) omoéwita gléwne
obszary dziatan wynikajace z programu FEW 2021+: dziatania edukacyjne (w tym przekwalifikowanie
pracownikow, elastyczne formy zatrudniania, ergonomia pracy — wigczanie technologii do systemow
pracy, edukacja przedszkolna, ogélna oraz zawodowa), ksztatcenie dorostych, ustugi spoteczne (Szeroki
wachlarz mozliwosci), mieszkalnictwo wspomagane 1 chronione, integracja spoteczna, aktywizacja
spoteczna na rzecz rozwoju lokalnego. Zaznaczyla przy tym, ze sg to tzw. dziatania mickkie,
ktore wykluczajg realizacje inwestycji, np. poprzez modernizacj¢/ budowg czy przebudowe
nieruchomosci. Srodki zwigzane z inwestycjami mieszcza si¢ w programie regionalnym ,,Europejskie

Fundusze Rozwoju Regionalnego”.



Podczas spotkania pokrotce zostalty omoéwione planowane dziatania na nowy okres
programowania, m.in.:

v’ dzialania kulturowe (dziedzictwo kulturowe, edukacja wielopokoleniowa, polityka senioralna —
w tym funkcjonowanie Klubéw Seniora+t);

v’ turystyka (w szerszym ujeciu niz dotychczas), m.in. dziatania polegajace na przygotowaniu
Sciezek rowerowych; dziatania realizowane w oparciu o juz posiadane zasoby lokalne;
rekreacja;

v promocja wolontariatu;

v rozw0j agroturystyki (nowos¢) oraz mozliwo$¢ skorzystania ze wsparcia przez rolnikow (osoby
ubezpieczone w ramach KRUS’u), ktorzy byli dotychczas wykluczeni z mozliwosci korzystania
z oferty LGD;

v’ aktywizacja spoteczna;

<

zagrody edukacyjne;

v" SMART VILLAGE (inteligentne wsie); spoteczno$¢ mieszkajgca na wsi, ktora wykorzystuje
nowoczesne technologie w celu poprawy jakosci i poziomu zycia oraz zréwnowazonego
rozwoju (wspieranie dziatan NGO, wspotpraca z JST);

edukacja ekologiczna (ochrona klimatu, odnawialne zrodta energii);

spolecznos¢ informacyjna;

odnowa wsi;

przeszkolenie animatoréw kultury (Swietlice wiejskie);

AU NN

przedsigbiorczosc.

Dyrektor LGD wspomnial, ze dodatkowo partnerstwa przy organizacji konkurséw beda
punktowane w projektach w nowej perspektywie (zrzeszenie samorzadow lokalnych oraz
wzmocnienie branzy turystycznej), a p. Katarzyna Dudzic podata przyklad pilotazowego
partnerstwa w woj. pomorskim w zakresie realizacji ustug spotecznych, gdzie liderem
przedsigwzigcia byty NGO, a partnerami JST. Niewatpliwie wazny aspektem dziatalnosci LGD
bedzie prowadzenie dziatan w obszarze zmieniajacego si¢ Klimatu — ekologia.

Dokonano krotkiego przegladu jakie dziatania i obszary wsparcia byly realizowane
w dotychczasowej dziatalnosci LGD, zgodnie z mozliwo$ciami programowymi. Poruszono takze
wizje utworzenia Powiatowego Centrum Wolontariatu. Poza tym skupiono si¢ na polityce
senioralnej, ktora bedzie stanowita spore wyzwanie w zwigzku ze starzejagcym si¢ spoteczenstwem.
Dyrektor LGD zwrocit rowniez uwage na dostepne zrodta finansowania programéow rzagdowych na
rzecz grup senioralnych. Wcigz obserwuje si¢ rosngce zapotrzebowanie na ustugi rehabilitacyjne

czy ograniczong liczbe miejsc w placowkach opiekunczo-zdrowotnych.



W toku dyskusiji otwartej zidentyfikowano nastepujace wyzwania, z jakimi nalezy sie

zmierzy¢:

duza izolacja spoteczenstwa;

ludzie samotni, nieszukajacy kontaktu i relacji z druga osoba (problem poglebiony — skutek
pandemii);

rodziny zastgpcze — trudnosci mtodziezy we wchodzeniu w dorostos¢ i samodzielne
prowadzenie gospodarstw domowych czy zaktadanie rodzin;

brak miejsc spotkan, np. wiaty integralne;

brak profesjonalnego sprzgtu sportowego z mozliwoscig aktywnego spgdzania czasu wolnego
na boiskach sportowych;

brak upowszechniania wiedzy, staba komunikacja w zakresie waznych kwestii zdrowotnych,
np. nt. punktéw oddawania krwi;

ostabiona edukacja ekologiczna;

staba komunikacja publiczna — brak zorganizowanego dojazdu pomigdzy matymi
miejscowosciami — Np. Mini bus kursujacy na terenie gminy/ powiatu;

brak kanatu komunikacji, np. przesytanie waznych komunikatow w formie SMS’a ;

niskie zaangazowanie Rad Soteckich, mtodziezy;

problem bezdomnych zwierzat oraz zte traktowanie (psy na tancuchach) — potrzeba kastrowania

zwierzat (dziatania profilaktyczne).

Uczestnicy spotkania wyrazili rowniez swoje oczekiwania wobec nadchodzjcej

perspektywy programowania, tj. mozliwych zrodel finansowania. Przede wszystkim duze

znaczenie dla Krajenki maja nastepujace kwestie, ktore wynikaja z zapotrzebowania lokalnej

spolecznosci:

potrzeba wiaczenia grup senioralnych w codzienng aktywno$¢ spoteczenstwa — dostrzega sie
ogromny potencjat, ale nie do konca wykorzystany lub odkryty;

zawigzat si¢ nieformalny klub strazacki, na razie zrzesza 5 osob (aktywnych), ktére w ramach
wiasnych budzetow domowych podejmuja drobne dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej;
w tym celu wykorzystywana jest infrastruktura i zasoby ochotniczej strazy pozarnej — potrzeba
zwigkszenia liczby ,,ochotnikéw” oraz zaplanowania dziatan na wigksza skale;

spoleczenstwo, czesto osoby starsze nie majg podstawowej wiedzy jak postugiwac sie
urzadzeniami elektronicznymi — sprzet komputerowy, telefony, Internet, dostepne narzedzia
tzw. komunikatory spoteczne itp. — potrzeba wdrozenia dziatan edukacyjnych w tym obszarze;
potrzeba organizacji wspolnych zaje¢ dla spoteczno$ci, np. warsztaty kulinarne potaczone
z edukacja nt. zdrowego odzywiania (warto$¢ dodana — integracja);

potrzeba stworzenia Dziennego Domu Pobytu dla senioréw (miejsce spotkan, aktywnosci,

integracja réznych srodowisk, spedzanie aktywnie czasu wolnego);



potrzeba stworzenia Centrum Integracji Lokalnej (np. Uniwersytet Ludowy moze siega¢ po
srodki zewnetrzne na dziatania spoteczne, prowadzenie kalendarium wydarzen/ imprez);
potrzeba organizacji szkolen dla rodzin zastepczych z funkcjonowania poza systemem opieki
spolecznej;

potrzeba wdrazania/ przygotowania programow dla mtodych, ktore beda petnity role
edukacyjng w obszarze wkraczania w dorostos¢ — przede wszystkim dla mtodziezy z rodzin
zastepczych, rodzin dysfunkcyjnych;

potrzeba zabezpieczenia oferty szkoleniowej dla opiekundéw faktycznych;

potrzeba stawiania wiat z mozliwoscia organizacji plenerowych wydarzen;

zapotrzebowanie na wyposazenie boisk sportowych w profesjonalne sprzety do organizacji
aktywnego czasu wolnego;

potrzeba podejmowania dziatan edukacyjnych — kreatywnych, ktére zacheca spoteczenstwo do
udziatu, np. wspoélne stworzenie tgki kwietniej (edukacja ekologiczna mieszkancow);

pomyst na stworzenie ,,zielonych szkét” (wiaty, tablice edukacyjne, edukacja nt. ochrony
klimatu, stacje odczytywania pogody itp.);

Osrodek Rekreacji w m. Skorka — potrzeba remontu (ok. 10-letni budynek), nalezy doposazy¢
obiekt;

place zabaw wymagaja odnowy — zuzyty, zniszczony i wyeksploatowany sprzet;

potrzeba utworzenia stacji naprawy rowerow (duze osiedla, Sciezki rowerowe, miejsca
rekreacji);

tworzenie wsi tematycznych (wymiana doswiadczen);

akcje zbierania nakretek — nagtasnianie akcji charytatywnych, wspoélne ustalanie celow zbiorek
(napetnianie koszy ulokowanych w terenie);

potrzeba zadbania o element kulturalny wsrod oséb starszych, np. zorganizowane wyjazdy
edukacyjno-historyczne (muzea);

potrzeba przeszkolenia oséb pod katem animatoréw kultury i zabezpieczenia chociaz
okresowego finansowania ich zaangazowania (1 animator/ sotectwo);

potrzeba zakupienia strojow dla Orkiestry Detej oraz KGW;

potrzeba docierania z komunikatami do senioréw — brak skutecznego sposobu;

potrzeba wzmocnienia pomocy sasiedzkie;j;

potrzeba szkolenia mieszkancow w zakresie przygotowywania, sktadania wnioskoéw
aplikacyjnych (szkolenia warsztatowe);

potrzeba stworzenia tzw. Lokalnego Funduszu Grantowego (ogtaszanie konkursow na lokalne
inicjatywy);

CSR - potrzeba zawigzania $cistej wspotpracy z biznesem pod katem podejmowania inicjatyw
na rzecz spotecznosci lokalnej;

potrzeba znakowania szlakow rowerowych;

podejmowanie staran, aby ustugi rehabilitacyjne byly dostgpne dla osob starszych;



o oferta aktywizacji mtodziezy, szczegdlnie konczacych 6sme Klasy szkoty podstawowej (oferta
szkoleniowa, zajecia z zakresu przedsiebiorczo$ci, edukacja nt. zanikajacych zawoddw-
potrzeby rynku pracy, podnoszenie $wiadomosci, aby wybra¢ szkote s$rednia wedhug
zainteresowan itp.);

e potrzeba wsparcia psychologicznego dla uczniow — poglebiajace si¢ skutki pandemii COVID-
19;

e potrzeba dbatosci o dobrostan zwierzat — szerokie dziatania edukacyjne, uswiadamiajace;

e tworzenie i wdrazanie programéw pod katem ,,straznikow przyrody”.

W trakcie dyskusji odnotowano mozliwos$ci tworzenia zagrod edukacyjnych, prowadzonych na
bazie gospodarstwa rolnego. Dziatajac w tym obszarze nalezy zaplanowaé szeroko zakrojong
wspolprace: szkoly, samorzad, sottysi, radni, itp.).

Na koniec spotkania poinformowano zebranych, w najblizszym czasie dost¢pna bedzie
ankieta ,,Nic o nas bez nas” (w formule on-line), w ktérej mieszkancy beda mogli wyrazi¢ swoje
potrzeby wzgledem poprawy jakosci zycia w gminie Tarndéwka. Ankieta zawiera dane statystyczne
okreslajace, m.in. wiek, pte¢, status na rynku oraz pytania dotyczace sektorow gospodarki, ktore

wymagaja interwencji czy priorytetéw dziatan LGD.

Na tym spotkanie zakonczono.

Protokotowata: Katarzyna Dudzic, 08.08.2022 r.



